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PROTOCOL DE COLABORARE SI IMPLEMENTARE
Incheiat azi ……………… cu ocazia primei sedinte de lucru cu tema infiintarea “Asociatiei Interjudetene a Consiliilor Judetene, Primariilor , asociatiilor  si a lalelei pestrite din Valea Pogonicului „ definirea obiectivelor , programului de lucru.
          Intre :
1.) CONSILIUL JUDETEAN TIMIS, cu sediul în Timisoara strada 

……………nr……codfiscal……..telefon………….fax.……e-mail………….. 
reprezentată prin d-na/d-l…………………………. presedinte.


2.) CONSILIUL JUDETEAN CARAS - SEVERIN, cu sediul în 
RESITA, strada P-ta 1 Decembrie 1918, nr ..1, cod fiscal………...telefon…..

,e-mail:………….. reprezentată prin d-na/d-l…..…………., presedinte.


3.) PRIMARIA……………., cu sediul în ……, strada………….., nr……., cod fiscal………….,telefon……….fax.……..,e-mail:…….. reprezentată prin d-na/d-l………………………………., primar.


4.) PRIMARIA ……………,cu sediul în .............., str. …………., nr. ...., reprezentată prin ........................... în calitate de primar.


5.) PRIMARIA ………….,cu sediul în.................., str.................., nr. ....., reprezentată prin ............................ în calitate de primar.


6.) PRIMARIA…………..cu sediul în..................., str....................., nr. ......, reprezentată prin ............................ în calitate de primar.


7.) PRIMARIA …………cu sediul în .................., str. ................., nr. ...., reprezentată prin ............................ în calitate de primar.


8.) PRIMARIA ……………..,cu sediul în ............., str. …..........., nr. ....., reprezentată prin ............................ în calitate de primar.


9.) PRIMARIA ……..……,cu sediul în .............., str. ................., nr. ..., reprezentată prin ............................ în calitate de primar.


10.) PRIMARIA ………..,cu sediul în ..............., str. ......................., nr. ..., reprezentată prin ............................ în calitate de primar.


11.) ASOCIATIA/FUNDATIA................................................, cu sediul în...................,str......................, nr......, reprezentată prin .........................în calitate de manager/director.


12.) ASOCIATIA/FUNDATIA....................................................., cu sediul in..............,str. ....................., nr....., reprezentată prin .......................... în calitate de manager/director.


13.)  ASOCIATIA/FUNDATIA..............................................…...cu sediul în ............, str...................., nr....,reprezentată prin ......................... în calitate de manager/director.
OBLIGAŢIILE PĂRŢILOR:

PARTILE se obligă:

· Să se implice în desfăşurarea programului activităţilor definite mai jos. 

· Să asigure resursele financiare necesare pentru finantarea proiectelor, activitatilor definite in protocol.

· Să mediatizeze desfăşurarea activităţilor;

· Să asigure contravaloarea sumelor necesare pentru construirea si intretinerea paginilor web (suportul de lucru la distanta in cadrul protocolului) , instruirea personalului participant la programul definit in protocol, capitalul social al Asociatiei.

· Să faciliteze accesul personalului desemnat pentru aceasta în instituţia/organizaţia pentru cooptarea unor persoane ce vor participa la activităţi în mod voluntar, în timpul liber, fără să afecteze programul de lucru.

· Să comunice, în prealabil, dacă au intervenit modificări.

Cap I.  Definirea obiectivelor :


1.


2.


3. 


4.

Cap II. Definirea modalitatilor de lucru :


1. Definirea echipelor de lucru.

2. Intreaga activitate se va desfasura pe platforma de internet a paginilor web definite pentru Asociatie.

3.


4.


5.

Cap III. Definirea pasilor de lucru :

1.


2.


3.


4.


5.


6.

Cap IV. Definirea proiectelor fiecarei localitati din comuna si a comunei :


1.


2.


3.


4.


5.


6.

Cap V.  Intocmirea proiectelor , definite in protocol :


1.


2.


3.


4.


5.


6.


7.

Cap VI. Aprobarea documentelor , corectare , modificare :
Cap VII.  Intocmirea  a statutului , a actului constitutiv, convocarea si tinerea adunarii generale, hotararea adunarii generale, procesul verbal al adunarii generale in original , imputernicirea adunarii generale, alegerea organelor de conducere.

Orice diferend se va rezolva pe cale amiabilă.


Prezentul protocol de colaborare a fost încheiat în două exemplare, unul pentru fiecare parte semnat şi parafat.

Semnaturi  primari, presedinti, directori, manageri  de asociatii si fundatii

1.


2.


3.


4.


5.


6.


7.


8.


9.


10.


11.


12.

13.

Data …………………..                                                         
